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Für unsere Konzernmutter C. Deilmann GmbH & Co. KG mit Firmensitz in Bad Bentheim suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Family Of�cer mit Schwerpunkt  

Finanzen & Beteiligung (m/w/d)
 

mit der Perspektive schrittweise als Prokurist aufzusteigen. Sie sind als Sparringpartner und rechte Hand der Geschäftsführung tätig  

und sind Teil eines kleinen schlagkräftigen Teams unter der Leitung des Eigentümers.

Als traditionsbewusste Familienholding halten wir eine bedeutende Direktbeteiligung an einem mittelständischen Unternehmen im  

Sektor der Energierohstoffe. Außerdem befassen wir uns im Rahmen des Family Of�ce mit der Vermögensverwaltung, der Betreuung  

von Immobilien und der Erbringung von Dienstleistungen an familiennahe Unternehmen. 

Spannende Aufgaben erwarten Sie

•  Durchführung der Finanzbuchhaltung sowie Zahlungsverkehr

•  Unterstützung beim Jahresabschluss sowie Zwischenabschlüssen und Konsolidierungen

• Reporting, Planung und Liquiditätssteuerung

• Eigenständige Bearbeitung von Sonderprojekten und Entscheidungsvorlagen

• Unterstützung der Geschäftsführung als betriebswirtschaftlicher Sparringpartner

• Mitwirkung bei der Beteiligungsverwaltung und Portfolioentwicklung

• Allgemeine Verwaltungsaufgaben inkl. Erstellung der Sitzungsunterlagen für die Holding, C. D. – Stiftung und Aufsichtsrat                                

Hier können Sie Ihre Stärken entfalten

• Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder vergleichbare Quali�kation

• Erste Berufserfahrung in den Bereichen Finanzen und/oder Controlling

• Hohes Maß an Selbstständigkeit sowie Lernbereitschaft

• Absolute Zuverlässigkeit, Integrität und Vertrauenswürdigkeit

• Sicherer Umgang mit SAP B1, LucaNet und SFirm von Vorteil

Bewerben Sie sich jetzt

Wenn Sie gemeinsam mit uns erfolgreich sein wollen, senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung digital unter Angabe Ihrer  

Gehaltsvorstellung und des nächstmöglichen Eintrittstermins an:

Sarah Hood, HR & Legal – Klasmann-Deilmann GmbH

personal@klasmann-deilmann.com


